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PROCES-VERBAL
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 18 novembre 2019

Le conseil d'administration de 'ACEF Rives de Paris s'est réuni le 18 novembre 2019 & 17 heures,
dans les locaux de I'association, 76 avenue de France a Paris 13*™, sous Ila présidence de Marc
Sauvat, président de I'association.

Administrateurs présents

M. Cyril DAUTRICHE M. Patrice LEBAN
M. Stéphane DENOYELLE M. Pascal LEPEE
Jean-René THIBAUD M. Michel PINEAU
M. José FERNANDES M. Marc SAUVAT
M. Jean-Claude KERVOT Mme Marie-Anne VIGLA

Administrateurs excusés

Mme Gilda BINAM

M. Jean-Jacques SCHERCHEN (pouvoir Marie-Anne Vigla)
M. Patrick DUCOME (pouvoir Cyril DAUTRICHE)

Mme Laurenc-Béatrice CLUZEL

Représentants de la banque
Mme Sandrine CACAMO M. Emmanuel REYNIER

ORDRE DU JOUR

1-Validation du procés-verbal du CA du 23 septembre 2019
2-Informations diverses

3-Présentation des nouveaux cooptés

4-Points partenariats

5-Communication

6-Questions diverses

1 — Validation du procés-verbal du CA du 23 septembre 2019

Le procés-verbal du 23 septembre 2019 est approuvé a l'unanimité des présents et
représentés

2—Informations diverses

» Pierre Tastet a succédé a Pascal Wéttié en tant que DG adjoint de Banque populaire
Rives de Paris.
Marc Sauvat a rencontré Yves Gevin, DG de PRI et Pierre Tastet, DGA de BPRI le
4 novembre 2019.
La banque fait confiance a I'ACEF Rives de Paris.
Il va falloir réécrire les protocoles.

Conseil d’administration du 18 novembre 2019



e Certaines ACEF disparaissent, (Bordeaux Aquitaine), les DG ayant décidé de ne plus
proposer 'adhésion ACEF, considérant que celle-ci n‘apporte rien a leur banque
populaire. La BRED a perdu les 2/3 de ses adhérents en 3 ans.

e L'ACEF Rives de Paris a stabilisé le nombre de ses adhérents.

¢ [nfo banque : Une vingtaine de collaborateurs seront répartis dans le réseau pour
soutenir Emmanuel Reynier et Sandrine Caccamo. La banque va apporter des
moyens supplémentaires pour mettre en place une structure afin de présenter ACEF
aux nouveaux et aux anciens adhérents. Sur 500 000 clients, 250 000 sont acéfiables.
La connaissance de 'ACEF par les collaborateurs de BPRI est une difficulté : cela est
du en partie a I'importance du turn over parmi le personnel de la banque et le projet
« colibri »,
L'ensemble des partenariats suivis par la cellule « partenariats » de la banque est de
280, ACEF Rives de Paris et banque populaire réunies.

¢ Quelques réflexions formulées en réunion :
Toutes ces propositions sont récurrentes
et reviennent a chaque réunion sans que pour autant it y ait un réel changement de
la situation (Patrice Leban)
Nos valeurs se sont estompées (Jean-René Thibaud)
Que la banque peut-elle apporter & 'ACEF et que 'ACEF peut-elle apporter a la
banque ? (Michel Pineau)

3-Présentation des nouveaux cooptés

Marc Sauvat a regu avec Gilda Binam, José Fernandes, Pascal Lépée,

Sandrine Caccamo et Emmanuel Reynier les 11 candidats retenus en vue de renforcer
I'équipe des administrateurs actuels (14 actuellement sur un potentiel de 24)

Les lettres de motivation des candidats seront envoyées a tous les administrateurs .La
réponse finale des administrateurs devra parvenir & Marc Sauvat au plus tard en fin
de semaine. Presque tous les candidats sont issus de partenaires actuels de notre
ACEF.

Dans le cadre de la formation que nous devrons fournir aux nouveaux administrateurs,
il faudra reprendre et achever le travail de mise & jour de nos documents
|nst|tut|onnels Ia charte de I’admlnlstrateur nos statuts et notre réglement intérieur.
Boosic 2z T ss. Marie-Anne Vigla et
Mlchel Pineau ont proposé de s'occuper du sujet, demande restée a ce jour sans

réponse

4-Partenariats

o Athlé-passion (Ludovic Gaillard)

5000 euros accordés a I'unanimité des présents et représentés

e Hoépital sud francilien (Evry et Corbeil)

Projet de création d’'un jardin thérapeutique sur le toit de I'hépital pour les enfants en
pédiatrie

Proposition de permanences possibles pour la banque

Budget total : 20 000 euros dont 5000 euros pour les normes de sécurité.

Cet hopital fait déja partie des partenaires actuels au travers du GENEPOLE et de
'association « opium »

4000 euros accordés & I'unanimité des présents et représentés a condition que
cette somme soit versée a l'association en charge de ce projet et non pas a I'hépital

e UDSPO (Union départementale des sapeurs-pompiers de I'Oise)




Participation a des rencontres sportives d'ici la fin de I'année et a I'organisation d'un
loto dont les fonds récoltés seront destinés aux pupilles des sapeurs-pompiers.
Cyril Dautriche se chargera de faire 'avenant.

L 2000 euros accordés a l'unanimite des présents et représentés

e CSINI
Faire 'avenant annuel
Reconduction de 'aie annuelle

I 10 000 euros reconduits a I'unanimité des présents et représentés

5- communication

Sujet du flyer non traité faute de temps. Patrick Ducome attend des éléments de la part de
Marc Sauvat

6-Questions diverses

Ces sujets n'ont pu étre traités, faute de temps

Prochaines réunions : lundi 9 décembre a 17h30 avec la présence des personnes cooptées
destinées a devenir de nouveaux administrateurs.

Repas de fin d’année : proposition :Restaurant I'Aicazar dans le quartier latin qui dispose
d'une salle spécifique pour les associations ou bien 8 FADASP a Corbeil.

La séance est levée a 19h.

Le Président La secrétaire générale
Marc Sauvat Marie-Anne Vigla
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